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Al SITO WEB DELL’ISTITUTO
ALL’ALBO PRETORIO DELL’'ISTITUTO
AGLI ATTI

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER PERSONALE INTERNO/ESTERNO PER IL REPERIMENTO DI UN
ESPERTO PROGETTISTA per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole — di cui
all’Avviso pubblico prot. n. 20480 del 20 luglio 2021 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014- 2020 - Fondo europeo di
sviluppo regionale (FESR) — REACT EU - Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) Azione 13.1.1
“Cablaggio strutturato e sicuro all'interno degli edifici scolastici”

Codice progetto TITOLO CUP
13.1.1A-FESRPON-MA-2021-143 Cablagg|0 strutturato e Sicuro (G39J21015250006

all’interno degli edifici scolastici

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTI i Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) —REACT EU
Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all'interno degli edifici
scolastici”

VISTA l'autorizzazione del suddetto progetto e I'impegno di spesa da parte del MIUR con nota Prot. n.
n. AOODGEFID/0040055.
In particolare:
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Sottoazione | Codice Progetto Titolo Progetto Importo
Autorizzato
13.1.1A 13.1.1A-FESRPON-MA-2021-143 Cablaggio strutturato e | € 21.703,34
sicuro all'interno degli
edifici scolastici

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio del progetto prot.n. 3484 del
13/12/2021;

VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/2224 del 28/01/2016 e linee guida del MIUR Prot. 1498
del 09 febbraio 2018 e successive integrazioni “Disposizioni e istruzioni per I’attuazione delle iniziative
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020”, dove viene evidenziato che listituzione
Scolastica potra coinvolgere, nella realizzazione del progetto, personale interno o esterno da impiegare
nella realizzazione della progettazione;

RILEVATA la necessita da impiegare n. 1 espertiinterni/esterni per svolgere attivita di
progettista nell’ambito del progetto di cui sopra;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la
selezione delle seguenti figure professionali interne o esterne:

n° 1 Esperto progettista nel campo della realizzazione, della verifica e della certificazione delle
reti complesse cablate e/o Wireless

per il progetto PON FESR di cui all’oggetto rivolto, secondo le priorita indicate in tabella:

1 Personale interno in servizio presso il CPIA- sede di Ancona fino al termine dell’anno scolastico
alla scadenza del presente Avviso

2 Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche (collaborazione plurima)

3 Personale esterno con esperienze professionali

1. Prestazioni richieste all’esperto
L'esperto PROGETTISTA dovra:

- provvedere alla progettazione e alla predisposizione del capitolato tecnico relativo alle
caratteristiche delle forniture e della infrastruttura di rete della scuola;

- verificare la sussistenza di convenzioni Consip adeguate al progetto;

-  effettuare la registrazione nell’apposita piattaforma telematica dei fondi strutturali PON delle
matrici degli acquisti e delle eventuali necessarie modifiche;

- collaborare con il Dirigente e il DSGA per tutte le questioni relative al progetto e alla sua piena
realizzazione, partecipando anche alle riunioni che si rendessero necessarie;

- coordinarsi con il RSPP e con il RLS per una progettazione eseguita secondo le norme di
sicurezza fornendo indicazioni anche per I'aggiornamento del DVR;

- redigere i verbali relativi alla sua attivita.

2. Presentazione delle domande

Le istanze, indirizzate al Dirigente Scolastico del CPIA -sede di Ancona, dovranno pervenire tramite PEC
all'indirizzo ANMMOQ77007 @pec.istruzione.it , con oggetto "candidatura Progettista PON FESR codice
progetto 13.1.1A-FESRPON-MA-2021-143" entro e non oltre le ore 12.00 del 21 marzo 2022 e dovranno
contenere:
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1. All. A: modello di istanza, autocertificazione e autovalutazione dei titoli;
2. Curriculum vitae in formato europeo numerato in ogni titolo, esperienza o formazione.
3. Documento di identita in corso di validita.

Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre la scadenza stabilita.

Dal curriculum allegato alla domanda di partecipazione, si dovranno evincere, in particolare, |’attivita
svolta, i titoli culturali, le attivita professionali, ogni attestazione, ovvero ogni qualita e/o titolo,
funzionale all’incarico oggetto del Bando.

La stessa domanda dovra essere corredata anche da dichiarazione di autocertificazione circa la
veridicita delle informazioni in essa contenute e da autorizzazione al trattamento dei dati personali in
conformita al GDPR n.679/2016. Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altre amministrazioni dovranno
essere dalle

stesse autorizzati e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

3. Incarico

L'attribuzione dell’incarico avverra con decreto di nomina del Dirigente.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto.

Si ricorda che la prestazione sara retribuita, comunque, ad ore entro un limite massimo previsto dal
piano finanziario e in proporzione alle spese per gli acquisti, e onnicomprensiva di eventuali compiti
previsti dall’incarico.

4. Compenso

L'attivita sara retribuita per le ore di effettivo impegno risultante da apposito verbale, per le quali sara
corrisposto un compenso orario lordo dipendente secondo le tabelle del CCNL di categoria pari a:
euro 23,23 (lordo stato) per i candidati interni;

euro 70,00, (lordo stato) per i candidati esterni;

e sara erogato entro il limite massimo previsto dal piano finanziario, omnicomprensivo delle ritenute
previdenziali a carico delllAmministrazione e corrisponde, pari a 2.170,33 omnicomprensivo. Il
compenso sara assoggettato al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente all’atto
della liquidazione.

Tutti i compensi verranno corrisposti al termine delle attivita e solo dopo I'effettiva erogazione dei
finanziamenti da parte degli organi competenti; pertanto, nessuna responsabilita in merito agli
eventuali ritardi potra essere attribuita alla scuola.

5. Modalita di selezione

La selezione degli esperti sara effettuata mediante comparazione dei curricula da parte di un’apposita
commissione nominata dal Dirigente Scolastico.

Si procedera al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda purché pienamente
rispondente ai requisiti richiesti dall’Avviso.

Art. 6 Requisiti minimi di accesso

Vista I’elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto
possono partecipare alla presente selezione tutti i soggetti, prioritariamente personale interno alla
scuola o esperti esterni, che siano in possesso di entrambi i seguenti titoli di accesso:

° Laura Magistrale in ingegneria informatica e/o elettronica, attinente alla progettazione di reti
cablate e wireless;
° Iscrizione all’albo degli Ingegneri con riferimento ad una categoria congrua alla professionalita

richiesta dal presente avviso di selezione;
e requisiti di ammissione:

° Essere in possesso della cittadinanza di uno degli Stati Membri dell’UE;
° Godere dei diritti civili e politici;
° Non aver riportato condanne penali e provvedimenti restrittivi per procedimenti penaliin corso,

decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;



° Essere in possesso dei titoli e delle competenze richieste dall’avviso.

6. Criteri di valutazione
La commissione appositamente costituita procedera alla valutazione comparativa dei curricula dei
candidati sulla base dei titoli di cui alla tabella sottostante.

TITOLI DI ACCESSO

Al. LAUREA MAGISTRALE in Ingegneria Informatica e/o elettronica

A2.ISCRIZIONE ALL’ALBO DEGLI INGEGNERI (specificare nel curriculum la categoria di iscrizione)

TITOLI VALUTABILI

Bl. CERTIFICAZIONE CISCO CCNA ANTE 2020 & puntl

—
B2. CERTIFICAZIONE CISCO CCNA 2021 O EQUIVALENTE 2 pud

ESPERIENZE PROFESSIONALI VALUTABILI
C1. ESPERIENZE DI COLLABORAZIONE CON ISTITUTI SCOLASTICIO
SIMILARI INERENTI ALLA PROGETTAZIONE E/O MANUTENZIONI DELLE
RETI 10 punti max
(n° 2 punt1 per ogni esperienza fino ad un massimo di 10 punti)

C2. ALTRI INCARICHI DI PROGETTISTA IN PROGETTI FINANZIATI DAL
FONDO SOCIALE EUROPEO (FESR) 10 punti max
(n° 2 punti per ogni esperienza fino ad un massimo di 10 punti)

C3. COMPETENZE SPECIFICHE NEL SETTORE (documentate attraverso Fino ad un massimo
esperienze lavorative professionali) di 10 punti
TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO 50

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita, seguendo I'ordine di graduatoria.

L’incarico sara conferito anche in presenza di una sola domanda purché la stessa sia rispondente alle
esigenze progettuali e di attuazione ed ai requisiti di partecipazione indicati nel presente avviso.

Si precisa che le candidature di personale esterno saranno prese in considerazione in assenza di IDONEE
candidature di personale interno.

7. Pubblicazione delle graduatorie

Le graduatorie provvisorie verranno affisse all’albo online sul sito dell’Istituto.

Avverso le graduatorie gli aspiranti potranno produrre ricorso entro e non oltre 5 (cinque) giorni dalla
data di pubblicazione. In assenza di ricorsi, le graduatorie saranno ritenute definitive.

8. Affidamento dell’incarico

Per I'affidamento dell’incarico sara individuato il candidato che avra raggiunto il maggior punteggio.
L’attribuzione degli incarichi avverra tramite contratto di prestazione d’opera.

Il conferimento dell'incarico con dipendenti di altre amministrazioni pubbliche sara subordinato alla

presentazione da parte dell’affidatario dell’autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza.

9. Tutela della privacy

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere I'informativa ai sensi e per gli effetti



del Reg. Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri
dati personali nei limiti e per le finalita e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto

di lavoro di cui al presente avviso.

| dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e
raccolti, nel rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e
verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale

dell’istituto.

10. Pubblicizzazione e diffusione
Al presente avviso & data diffusione mediante pubblicazione all’Albo e sul Sito web di questa Istituzione

Scolastica.

11. Disposizioni finali
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

12. Tutela del trattamento dei dati

Ai sensi del GDPR n. 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L'interessato

gode dei diritti di cui al citato GDPR n. 679/2016.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Milena Brandoni
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